PLAN

ESTRATEGICO

2024-2027

LE 1
Dar visibilidad a la

Discapacidad Auditiva.
OE 1.1
Promover la difusion de
la entidad a la
sociedad.

OE 1.2
Promover la
participacion de los
SOCIiOS y personas
atendidas en la entidad.

LE 2
Promover la

estabilidad econdomica.
OE 2.1

aumentar la
financiacion.
OE 2.2
Mantener el equilibrio
presupuestario.

LE 3
Facilitar la autonomia
de la persona con

discapacidad auditiva.
OE 3.1

Mantener la calidad

de los servicios.
OE 3.2
Mantener la

satisfaccion de los

clientes.

LINEAS ESTRATEGICAS,
OBJETIVOS Y ACCIONES

LE 4
Fortalecer el
funcionamiento y la

gestion de la

organizacion.

OE 4.1
mejorar los procesos
de liderazgo.

OE 4.2
Mantener el trabajo

coordinado.

LE 5
Optimizar el talento
del equipo.

OE 5.1
Desarrollar las
competencias de las
personas.

OE 5.2
Mejorar la
satisfaccion del
equipo.



